
оrчет
о вrйоJпrеIпй м5Ддд{дI.JБного заIв

от< юD 04 ,?л" "'!ц 
-^*

Наименование il,fуниц}rпЕUlьного учреждения

Видыдеятельности" 

-

MocKoBcKoli o.nu"r" 
о"п,циц{lJIьного учрея(деншI

пертrодrтчность

Период предоставлениrI

(1 rсартал; по.цтод{е; 9 лrесяцев (предарите,ъшrй за год); год (итоговый))

(rказьв
о ВьIпоJ-Iнении 

_ установлеЕной в лýт*щrдrапьнолt заданrм)

серглrево-посадского городского округа
го вида ЛЬl5''

Пост.57

сергиево-посадского городского округа

ежекварт€цIьно

бюджетное

Форма по

окуд
{ата

по сводному

peecrpy
По ОКВЭЩ
По ОКВЭД

По ОКВЭ,Щ

46з84974

,t9



Физиче

З, СведенlаЯ о фактичесКом достижении пока:}аТелей, харакТеризуощиХ объеМ и (или)качеСтво мунициП:tльноЙ 
УС-гцrгrr:З, 1, Сведения о фактическом достижениIl показателей, характеризующих качество муниципilльной услуги:

ские лtlца в возрасте до 8 лет

уrrrпсатьrшй
номер

реестровой
заrrиси2

Часть 1. Сведения об оказываемых муницIrп€UIьных усоуг*1

Раздел 1

Показате,ш, характеризlтоппй
содержание лry,шпцtпаrъной

!С:I}ГИ

Не 1,казано Не 1,казано

Форr"ы
образоваrпrя

и форлы
ремI4заI_ии

образоватеJъ

ньIJi

програп,п4

Пост.57

{о З .тет очная

наимено-
вание

показа-
теля

Гругrпа
полного

уникальныri но

(отраслевому) перечЕю

чтверждено
в

LfуIflл{ипаЕ,
Ho[l

задaшии
на год

|работников.
илIеющих
квшфикяци
овIrJ,,lо

катеюрию. от

Процент
(уФ

по базово

пед8 гоItl ческ
ж

1 lД45000З0l00050l06Зl00;
l Iд4500030I000301065100

откIоЁ9_Uи е,

превы_

шающее

доп),Фи-мое
(возлlож-не)

зяачеuле

причина oTKiIoHeHI.UI

2о



укопr.пекто

ванность
педагогиче

кадрatми,
ИМеЮПЦ{!!f

и

21

лсд4mгическжl

От З лет до
8;-]ет

Не 1,казаноНе у,казано

Пост.57



YKolr.,reKTo
ванность
педагогиче

мдра}{и.
иilеюшцп'чr

Процент
(уФ

744

ое)

образован
ие

Ko-rшr.recTB

о
обоснован
rшхжатоб
сод.tтелей

.законrън
тредставит

100

Пост.57

Едлпппrа

100 100

642

5%

0 l0 0 <о/

22



З,2, Сведения о фактическом достIlженIlи показателеr1, харЕктеризуIощих объем муниципztльной услуглr;

унимrъrый
Еомер

реестровой

Показате;ъ, характерr.rзrтопцй
содержtlние мунrлцша.:,ьной

ус,тути

()UРilЗОВаТеJ-I

ьных
программ

Вид

l

категорюI
по,требителе

й

| Помзате;ъ,
харакгеризlтопдай

усJIовIбI (формы)
оказаншI ;чryшщигrаrьной

ус.цти

Не умзано
2

З.З. Сведенлrя

Возпаст
обlчаlощпк

ся

Не 1,казано

Не умзано
з

образовдfirя

и форлы
реfiIиздцrи

образоватоть

ных
IФогра]tд{

Ф.пrпr

Не 1,казано

Испо,ть

(за

До З ]reT

4

От 3 лет до
81-IOT

периодов

пребыtsаilis

наил{ено-

, цредJсr{отренны\
апюI лпъиципаjIьно

_ ),ркета м!ЕиIцiпапБ-

показа-
теJш

единица
из}лерения

по оКЕИ

очная

6

Гр_rтпа
ПО,ТIОГО ДНЯ

Пост.57

н;lимено-
вание

7

утверж-
деfiо

в

Чисl-rо

детей

rýниц{па-
]:ьЕом

задании
Еа год

код

8

испоjI_

iеспечеrпrе

рф.)

чсловек

9

отчет_

Е},ю

датr,

792

испоjIнени

е за год-

lt)

дол}-.сти-

мое

242.2

1l

)д1 1

(воз,uож-

ное)
от&lоне-

Еие

mоне-
НИс',

шающее

допустп_мое
(возмож-

ное)

зпачение

12

откJIоне-

шбI

1з

Норматив
трат на

5%

l4

пцшпцпа
l:Iьной

усщ,-ги

Средrппi

р.вмер
Еааты
(чена.

тариф)'

15 16 |7

I

23



1, Наименование мупиципальной услуги Присплотр tr }D(од

3, СведениЯ о фактичесКом достIlжении по_кЕlз__ателей,характеризующих объем и (или)качество муницип€lльной услryги:
3' l ' СВеДеН"' О ба*'И"еСКОМ ДОСТИЖеНИи ,rо*.заr"rr"й, ;й;;;;р;.ующих качество муниципrtльной услуги;

уrцтка;ъный
Hoillep

реесцrовоri
заrисl

Помзате,lъ, характериз5,юпцлi
содержание муюtIдfiIаiБной

УС]ТУТИ

Часть 1. Сведения об оказываемых муницип;Uъных 1rсоу.а*'
Раздел 2

Категория "оБЙЙi7

1

Физические лща-
льготных мтегорлй,

ОЦРеДе]UIеМЫХ

учре.д{телем

l

,)

Возраст
об}чаюпц.lх

ся

Показатепь,
характериз}юп+й

_чсловия (фор.lш)
оказания лtl.тппцпаъной

I

Физи.rеские.*rцuБ-
исrc]ючением льготных

категорлй

Сор*ош"r,. ,r"риоfri'
пребьвsIпя

Не iказано

_)

Пост.57

Группа'",i"БББ-

наимено-
ваЕие

показil-
TeJUI

1

не rтtазано

l .*й
| *nr"p"ro-
| поОКЕИ

Грцrпа поj-пlого дня

Проlц,щен
о ,тlей по
болезни

наи!lено-
вание

т-
l 

утверждено

,lrr..ra"r^""l

l"onl
l:жl

Фактическ
м
посещаемо
сть

уникатtьныri номе

(отраслево

6

Дни

код

Ёд 
r9wаDц }rчпициrkjrьноIl Yс_пги 

|

Прощ,-щен

о днеr1 по
бо,-rезни

ПО ОаЗОВОIr{У

7

Д"и

з59

ИСIIо:lЕ€Ео

Hir

отчетIr}то

да-rу-

Фактическ
м
посещаеr{о

)ть

1]

з59

Дни

97

ож[цаеIrое
иOпоJIнени

е за.од'

]

l

l0 l

l l 78500 l l0040Cl00600 1 100:
1 l785005000400006003 l00

9

1,47

допусти-
мое

(возлrояс-

ное)
отI(поне-

ние

з_59

Днu

2.16

з59

11

mшоно-ниq
прсвьts

IпаюIдее

допустц-мое
(возtrlож-яое)

зпачеЕие

20 l

I

l60

ll

з^7

при.{ина отю]онеrllul

42,7

l)

l

I

24



3,2, Сведения о фактrrческом достижении показателей, характеризуIощих объем мунIrцип€tльной услцlги

унгп<алььrй
IroMep

Помзате,rъ. мрактеризlтопцтй
содерrкаЕие п.I}.IffilцfiIаlъной

усл}ти

1мписи-

Показате:ъ,
характеризlтощIй

условюI (формы)
ОКаЗаНИЯ lryrППДИГИ;ЪНОЙ

)сJт}ти

Фrзr*ес*ие *пда-
льготных категорий,

ОЦРеДеjиеМЫХ

}чредителеit{

обlчаюпцтх
ся

2

uправочник периодов
пребьваrх{я

о".r-"йБ-
иск]trочением льготньiгх

мтегорий

з.3 Сведепия об использовании

Не указано

з

наиI,1ено-

вtlние
показа-

телJI

Использо

единица
изvеренrrl
по оКЕИ

Не 1казано

Группа поJIноло дня

наиLIено-
вание

СРеДСТВ' ПРеДУСМОlРеННЬIХ На фИНаНСОВОе Обеспечение ок€ваниrI муницип€цrьноI-r усJц/ги

5

утверж-
дено

в
j\,ry,ниципа-

льном
залlнии
H{l год

код

(,

испол-

Чис_то

детей

Еено на
отчет-
Iýто

дату

7

ожидаеil{ое
исполнени

" 
зu aод-'

человек | 792

8

доц,стЕ-

(возмож-

ное)
опсIIоне-

Еис

g

oTEIoнc_

| превы-
Il шающее

ДОцчffi-мое
(возмож-

ное)

зЕаsеflие

)4) )

"aro""aou

I0

242.2

пршина
oTK]IoHe-

HIiJI

HopMaTrB

еддfltrý/
ýryнш{IfrIа

;ьной
}rcJryГИ

Срелний

р45мgр
платы
(uенп

тариф)'

<о/

1з 1-+ lý

25



l. Наименование работы

2. Категорrаи ,rоrр.б"Бп.й puбoт,

J, LведенIUI о фактическОм достюкениИ показателей, характ€ризуощих объем и (или) качество работы:3, l, СведенИя о факгичесКоI{ достижепии показателей, харакгеризующи,\i качество рабmы:

утптлаькьй
IloMep

реестровой
заrмсу?

Пок щий

Частъ 2. Сведения о выполюIемыхработаха

Раздел _

3,2, СведевИя о факгичесКом достиженИи показателей, харакгеризующих объем рабогы:

Пок пцаfr

по базовоьry
(отрас,lевом1) перочню

Уникатьный номор

IциttIiна отIстоне}тиJI

допу,стIl-
мое

(возлrож-

}тое)

отIсцоне-

ние

HopMaTrB

затат на
единrщ_ч

юсударствеп-
ной работы

(при нашппl)

22



3'3' СВеДеНИЯ б ИСПОЛЬЗОВаЕИИ СРеДСТВ, цред,смотренЕых на финансовое обеспечеппе оказаншI мч,,нцц"rr*"rrой работы:
срдств, пред_чс}Iоц)ешrьш па

оказ.lнIlrl миtиIц.шаъной 
1

эдств бюджvrа NI\тIиIIипшьт{( )

Рlководитеl-rь (лтолноllлоЧеIrlrОе j]IИЦО)

oI ( .ц, апDеJl! 20 2q л.

(FJrя) , рабогц Фабоr) ! фдеФе. т!.бовsщ r оFфФ rrумд@цФ' }tjl}тл осл}т) !aтф

*;,****',z,*
(}слуг) я Ёбф (рбог) ! ФIЕрqr t?фФ@Е I в'*фч !абощ Фдбот) рздФ ф мхдой5 В сrr@ Фq з,@одаlЕщф Россdфй (ьд.фцш )впфвmф овзФ !rуt!в@а]@Фй услуfr (tttфлrе@ !абоrý) 9 &tty

l финапсов
работ,r
эго района,

заведrтоrдийъ
(до;rжность)

Испо | на фтшаясовое
Ёт работьт

Пост.57

(подrпrсь)

24


